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‘ Etude comparée des enjeux éthiques contemporains en santé au travail - COMPAST ‘

Workpackage (WP2) : Organisation du travail
Coordonné par Loic LEROUGE et Jacques JAUSSAUD

Workshop 2 : « Fin de carriére et vieillissement », 7 mai 2024, 14h30-17h30

Université de Pau Pays de I'Adour, en format hybride

Selon I'Organisation mondiale de la santé (OMS), entre 2015 et 2050, la proportion des 60 ans
et plus dans la population mondiale sera en passe de doubler, passant de 12 % a 22 %. Ce
phénoméne de vieillissement global se répercute bien entendu sur le départ a la retraite et
I’adéquation entre les capacités physiques et mentales des travailleurs et les conditions de
travail. Questionner I'équilibre entre celle-ci et 'age permet de tenir compte de la diversité
des expériences du vieillissement au travail ainsi que des besoins des personnes actives
vieillissantes en termes de rétablissement, d’adaptation et de développement.

Programme :

e Ouverture et introduction par Loic Lerouge et Jacques Jaussaud

e Loic Lerouge : Un point sur I'état des négociations sur la gestion des seniors en
France.

e Jacques Jaussaud, Japon : Vieillissement accéléré de la population et travail - gestion
des seniors, promotion des femmes et immigration.

e Varia:

o Stéphane Coillard, LIREM, UPPA : L'influence du locus de contréle, du soutien
social et de I'abnégation sur les presqu'accidents : recherche intervention dans
un service d'aide a domicile des Pyrénées Atlantiques.

o Amel Ahras, éklore School of Management, Jacques Jaussaud, TREE (UPPA),
Cédric Mousques, Pyrene plus : Maintien a domicile des personnes dgées -
I'accompagnement et le contréle des aides a domicile et auxiliaires de vie.

o Asmae Ourdi, TREE (UPPA) : L’inclusion des femmes et des travailleurs
handicapés dans les entreprises multinationales au Maroc.

o Maylis Qaisi, éklore School of Management, TREE (UPPA) : Evaluation des
politiques publiques de I'intégration des femmes réfugiées en France au
regard de 'enquéte ELIPA ?

o Patricia Hondareyte, éklore School of Management, TREE (UPPA), Le
vétérinaire et la gestion de la relation avec le client propriétaire d’un animal
de compagnie.

e Echanges sur projet de livre collectif



